
สถานีตำรวจภูธรนามน 
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เมื ่อวันที่ 22 เมษายน 2569 สถานีตำรวจภูธรนามน ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื ่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี
พันตำรวจเอกกฤษฎิ์ภิวัชร์  ปรีดาพันธุ์ ผู้กำกับสถานีตำรวจภูธรนามน เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุม
ดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ
นครบาลและสถานีตำรวจภูธร และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนคร
บาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  
      - ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้  
เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถาม ซึ่งประเด็นข้อคำถาม ที่อาจจะเป็นคำถามในเชิงบวก เชิงลบ ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายในทราบก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ โดยจะต้องทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน ของ
แต่ ละสายงานที่ปฏิบัติซึ่งอย่างน้อยร้อยละ 80 ของกำลังที่ปฏิบัติงาน ให้เสร็จภายในวันที่ 30 กันยายน 
2569 ตาม กรอบระยะเวลาที่ ป.ป.ช.กำหนด 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
     - มอบหมายให้ ร.ต.อ.หญิงสุภาพร แก้วพัด รอง สว.อก.สภ.นามน พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่งาน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ (ไอที สภ.นามน) นำลิงก์ หรือ QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายนอก (EIT) ของสถานีตำรวจ จากเว็บไซต์ของ ป.ป.ช. ทำการเปิดเผยผ่านทางเว็บไซต์ หรือสื่ อโซเซียลของ 
หน่วย และให้ดำเนินการจัดพิมพ์ใส่เอกสารไปติดตั้งไว้ ณ จุดให้บริการต่าง ๆ ของหน่วย เพื่อให้แก่ประชาชน
ที่มารับบริการและพัฒนาการให้บริการเพ่ือสร้างความสะดวก รวดเร็วในการให้บริการ 
                     - ให้ฝ ่ายอำนวยการ ประสานงานกับ ร.ต.อ .หญิงสุภาพร แก้วพัด เจ ้าหน้าที่ผู้ร ับผิดชอบ
ประสานงาน ITA ในการข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาบนอก (EIT2) เข้าสู่ระบบตามจำนวนและเวลาที่ ป.ป.ช.
กำหนด  
             - ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจที่ปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชนบนสถานีตำรวจ ตามแผนกงานต่าง ๆ ทำการ 
ประชาชสัมพันธ์ให้ประชาชนที ่มารับบริการที่สถานีตำรวจ ได้รับทราบเกี่ ยวกับการประเมินคุณธรรมและ
ความ โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ และสามารถทำการประเมินผลการปฏิบัติงานของตำรวจในการมารับบริการนี้ได้ ตามแบบวัด
การรับรู้ของ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาย (EIT) ของสถานีตำรวจ 



3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
     - มอบหมายให้ ส.ต.ท.นครินทร์ พันธุ์คุ้มเก่า ผบ.หมู่(ป.)สภ.นามน รับผิดชอบจัดทำเว็บไซต์ และ 

เจ้าหน้าที่ผู้ประสานงาน ITA ทำการศึกษาการเข้าใช้งานระบบ ITAP พร้อมนำข้อมูลบันทึกข้อมูลลงในระบบ  
         - ให้คณะทำงานขับเคลื่อนการประเมิน ITA ของสถานีตำรวจและให้หัวหน้างานแต่ละสายงาน 

พิจารณากำหนดตัวบุคคลในแต่ละงาน เพื่อแต่งตั้งมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบตัวชี้วัดเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) แล้วให้ทำการศึกษาจัดทำข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและแบบฟอร์มที่กำหนด และ
เร่งรัดให้ เจ้าหน้าที่แต่ละงานรีบดำเนินการในแต่ละตัวชี้วัดให้แล้วเสร็จภายในสิ้นเดือน มิถุนายน 2569 นำ
ข้อมูลหัวข้อแต่ ละตัวชี้วัด ประเด็น ส่งให้ ส.ต.ท.นครินทร์ พันธุ์คุ้มเก่า ผบ.หมู่(ป.) สภ.นามน  

         - ให้ ส.ต.ท.นครินทร์ พันธุ์คุ้มเก่า ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลพร้อมทั้งเปิดเผย
ข้อมูลลง ในเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ และบันทึกข้อมูลลงในระบบ ITAP รายงานคณะ ป.ป.ช. ตามกำหนด
ระยะเวลาต่อไป  

         - ผู้กำกับการสถานีตำรวจ/ผู้บริหารหน่วยงาน ตรวจสอบผลการดำเนินงาน การประเมิน
คุณธรรม และความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ การกำกับตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูล ในการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ OIT การ ตรวจสอบและอนุมัติการรายงาน 

          โดยมี พ.ต.ท.จรัส โภคาแสง รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.นามน , พ.ต.ท.มีเกียรติ ประพฤติดี รอง 
ผกก.ป.สภ.นามน , พ.ต.ท.ภูมรินทร์ ขามชู รอง ผกก.สส.สภ.นามน , พ.ต.ท.ดุสิต ภูโสภา สวป.สภ.นามน , 
พ.ต.ท.ฐิติวัชร ภูถาดลาย สว.สส.สภ.นามน , พ.ต.ต.อนุพันธ์ แก้วมุณี สว.อก.สภ.นามน , พ.ต.ต.สันติ คำอำไพ 
สว.(สอบสวน) สภ.นามน พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมอย่าง พร้อมเพรียงกัน ณ ห้องประชุม
ชั้น 3  สภ.นามน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 

เมือ่วันที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 13.30 น. พ.ต.อ.กฤษฎิ์ภิวัชร์ ปรีดาพันธุ์ ผกก.สภ.นามน ได้เรียก
ประชุม ข้าราชการตำรวจที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของคำสั่งสถานี
ตำรวจภูธรนามน ที ่79/2569 ลง 19 มีนาคม 2569 พร้อมแจ้งให้ทราบว่า  

1. อันสืบเนื่องมาจากการเฝ้าติดตามรับฟังการประชุมคณะทำงานติดตามผลการประเมิน  คุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ของ ตร. และระดับสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในวันจันทร์ที่ 16 มีนาคม 2569 เวลา 
10.30 - 12.00 น. ณ ห้องประชุม ศปก.ตร. และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ช่องทางออนไลน์ระบบ Zoom 
Meeting นั้น ได้กำหนดให้ภายในเดือนมีนาคม 2569 ให้ทุกสถานีตำรวจเตรียมความพร้อมการประเมิน ทำ
ความเข้าใจแนว ทางการประเมิน แต่งตั้งคณะทำงาน กำกับติดตาม กำหนด แนวทางการเตรียมความพร้อม 
และกำหนด ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดตามแบบการประเมินฯ ที่ ป.ป.ช.กำหนดขึ้น ดังนั้น จึงได้มีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานฯดังกล่าว ขึ้น และแจ้งให้ทราบทั่วกัน  

2. จากการที่เข้าร่วมเฝ้าฟังการชี้แจ้งหลักเกณฑ์และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เมื่อเวลา 09.00 - 11.30 น. ในวันนี้ (วันพุธที่ 8 เมษายน 2569) ใน 
รูปแบบออนไลน์ ผ่านทาง YOUTUBE : Clinic ITA ตามหนังสือ ตร.ด่วนที่สุด ที 0013.16/819 ลง 7 
เมษายน 2569 นั้น จึงขอให้ช่วยกันพิจารณาตัวชี้วัดตามหัวข้อแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment OIT) 18 หัวข้อ เพื่อกำหนดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบแต่ละ
หัวข้อ เพื่อจะได้แต่่งตั้งมอบหมายหน้าที่ต่อไป  

3. มอบหมายให้ ส.ต.ท.นครินทร์ พันธุ ์คุ ้มเก่า ผบ.หมู่(ป.) สภ.นามน พร้อมด้วยเจ้าหน้าที ่งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ รับผิดชอบในการจัดทำเว็บไซต์และรวบรวมข้อมูลรายงานตัวชี้วัดต่าง ๆ  

4.ให้เจ้าหน้าที่ทุกแผนกงานที่ได้รับการพิจารณามอบหมายรับผิดชอบ ทำการศึกษาแนวทางการ  
ปฏิบัติและรูปแบบการรายงานตัวชี้วัดนั้น เสร็จแล้วให้เจ้าหน้าที่ไอที รับไปดำเนินการต่อไป โดยมี พ.ต.ท.จรัส 
โภคาแสง รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.นามน , พ.ต.ท.มีเกียรติ ประพฤติดี รอง ผกก.ป.สภ.นามน , พ.ต.ท.ภูมริ
นทร์ ขามชู รอง ผกก.สส.สภ.นามน , พ.ต.ท.ดุสิต ภูโสภา สวป.สภ.นามน , พ.ต.ท.ฐิติวัชร ภูถาดลาย สว.
สส.สภ.นามน , พ.ต.ต.อนุพันธ์ แก้วมุณี สว.อก.สภ.นามน , พ.ต.ต.สันติ คำอำไพ สว.(สอบสวน) สภ.นามน 
พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมอย่าง พร้อมเพรียงกัน ณ ห้องประชุมชั้น 3  สภ.นามน 

 
 
 
 
 
 
 
 



เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 13.30 น. พ.ต.อ.กฤษฎิ์ภิวัชร ์ ปรีดาพันธุ์ ผกก.สภ.นามน ได้เรียก ประ
ชุมณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) และเจ้าหน้าที ่ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดตามหัวข้อแบบตรวจ
การ เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment OIT) เพ่ือรับทราบ
ถึงความคืบหน้าการเตรียมความพร้อมการประเมิน ทำความเข้าใจแนวทางตามแบบการประเมินฯ ที่ ป.ป.ช.
กำหนดไว้ คือ ตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) จำนวน 18 หัวข้อให้เสร็จภายใน 31 
กรกฎาคม 2569 จึง ขอให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดตามแบบการประเมินฯ แต่ละหัวข้อ รีบดำเนินการ
รวบรวมข้อมูลทำแบบรายงาน เสร็จแล้วส่งให้เจ้าหน้าที่งานไอทีรับไปดำเนินการต่อ และภายในสิ้นเดือน
มิถุนายน 2569 จะต้องเสร็จสิ้น ทุกหัวข้อ จะประชุมติดตามตรวจสอบกันอีกครั้งในช่วงกลางเดือน กรกฎาคม 
2569 โดยมี พ.ต.ท.จรัส โภคาแสง รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.นามน , พ.ต.ท.มีเกียรติ ประพฤติดี รอง 
ผกก.ป.สภ.นามน , พ.ต.ท.ภูมรินทร์ ขามชู รอง ผกก.สส.สภ.นามน , พ.ต.ท.ดุสิต ภโูสภา สวป.สภ.นามน , 
พ.ต.ท.ฐิติวัชร ภูถาดลาย สว.สส.สภ.นามน , พ.ต.ต.อนุพันธ์ แก้วมุณี สว.อก.สภ.นามน , พ.ต.ต.สันติ คำอำไพ 
สว.(สอบสวน) สภ.นามน พรอ้มด้วยเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมอย่าง พร้อมเพรียงกัน ณ ห้องประชุม
ชั้น 3  สภ.นามน 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2569 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.กฤษฎิ์ภิวัชร์  ปรีดาพันธุ์ ผกก.สภ.นามน ได้เรียก
ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเกี่ยวกับการประเมินผล ITA สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 2569 ตาม
คำสั่งสถานีตำรวจฯ เพ่ือกำกับ ติดตาม ตรวจสอบข้อมูลความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลตามแบบประเมินฯ 
ทั้ง 3 แบบ โดย ให้ ส.ต.ท.นครินทร์ พันธุ์คุ้มเก่า ผบ.หมู่(ป.)สภ.นามน เจ้าหน้าทีป่ระสานงาน รายงานผลการ 
ดำเนินงานของหน่วยให้ที่ประชุมได้รับทราบ  
            1. สรุปจำนวนการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and 
Transparency Assessment: IIT ของข้าราชการตำรวจ  
            2. สรุปจำนวนการทำแบบประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External 
Integrity and Transparency Assessment: EIT)  
             3. สรุปผลการจัดเก็บรวบรวมและรายงานข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment: OIT) ในแต่ละหัวข้อ 18 หัวข้อ และได้ดำเนินการเสร็จภายใน
กรอบระยะเวลาที่ ป.ป.ช. ได้กำหนดไว้ครบถ้วน โดยมี พ.ต.ท.จรัส โภคาแสง รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.นามน , 
พ.ต.ท.มีเกียรติ ประพฤติดี รอง ผกก.ป.สภ.นามน , พ.ต.ท.ภูมรินทร์ ขามชู รอง ผกก.สส.สภ.นามน , พ.ต.ท.
ดุสิต ภูโสภา สวป.สภ.นามน , พ.ต.ท.ฐิติวัชร ภูถาดลาย สว.สส.สภ.นามน , พ.ต.ต.อนุพันธ์ แก้วมุณี สว.
อก.สภ.นามน , พ.ต.ต.สันติ คำอำไพ สว.(สอบสวน) สภ.นามน พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม
อย่าง พร้อมเพรียงกัน ณ ห้องประชุมชั้น 3  สภ.นามน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



รายงานผลการนำข้อมูลเข้าสู่ระบบ เว็บไซต์ ITA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปสถิติข้อมูลการประเมินแบบวัดผลแบบต่าง ๆ ในภาพรวมของหน่วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลการประเมินวัดผลแบบผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในหน่วย IIT 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลการประเมินวัดผลแบบผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปสถิติของการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ OIT 


